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VILNIAUS R. PABERZES SV. STANISLAVO KOSTKOS VIDURINES MOKYKLOS
MOKINIU MOKYMOSI PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Paberzés Sv. Stanislavo Kostkos vidurinés mokyklos mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarka reglamentuoja mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimg i§ kiekvieno mokomojo
dalyko, vertinimo proceso dalyvius ir jy vaidmenis.

2. Vertinimo tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas
ugdymo procese ir baigus programa, tévy informavimo tvarka.

3. Vertinimo tvarkos aprasas sudarytas remiantis LR SMM ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu
Nr. ISAK-256 ,,Dél mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sampratos*®.

I1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Vertinimo tikslai:
4.1. padéti mokiniui mokytis ir brgsti kaip asmenybei;
4.2. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;
4.3. nustatyti mokinio, mokytojo, mokyklos darbo sékmeg;

5. Vertinimo uzdaviniai:
5.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jvertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;
5.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti spragas;
5.3. diferencijuoti ir individualizuoti ugdymo turinj, suteikti mokiniams pagalba;
5.4. suteikti tévams (globéjams) informacijg apie vaiko mokymasi ir geb¢jimus;
5.5. stiprinti rySius tarp mokinio, tévy (globéjy) ir mokyklos;
5.6. nustatyti mokyklos darbo kokybe.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:
6.1. vertinimas grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy psichologiniais
ypatumais;
6.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios ir supratimas,
bendrieji ir dalyko geb¢jimai, pasiekimai ir pazanga;
6.3. mokinys laiku gauna grjZztamaja informacijg apie savo pasiekimus ir pazanga;
6.4. vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje.

7. Vertinimo principai:
7.1. humaniSkumas-pripazjstamas kiekvieno mokinio individualumas, asmens vertingumas,
tikima geriausiais mokinio pradais, jo galiomis jveikti sunkumus;
7.2. objektyvumas — vertinimas atspindi realy mokiniy ziniy lygj, gebéjimg jas suvokti ir
taikyti praktikoje; siekiant padéti mokiniams suvokti vertinimo rezultatus, vertinimas pazymiu
papildomas zodziu (paaiSkinama, kod¢l gautas vienas ar kitas jvertinimas);



7.3. tikslingumas — vertinimu siekiama padéti mokiniui suvokti savo mokymosi rezultaty lygi
bei mokymosi spragas, ugdyti atsakomybés jausmg, Zadinti pasitikéjimg savo jégomis,
skatinti norg mokuytis;

7.4. jvairiapusiSkumas — taikomi jvairtis vertinimo metodai (apklausa rastu ir Zodziu, testai,
raSiniai ir t.t. ) ir biidai (norminis ir kaupiamasis);

7.5. sistemingumas — mokiniai skatinami mokytis sistemingai, didéja jy atsakomybés jausmas,
matoma, kaip mokinys mokési pusmecio ar mokslo mety eigoje; tévai nuolat informuojami
apie vaiky mokymasi bei jo rezultatus.

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

8. Mokiniy zinios vertinamos pagal valstybiniy standarty reikalavimus, vadovaujantis
baigiamyjy klasiy mokykliniy ir valstybiniy egzaminy vertinimo instrukcijomis, mokiniy pasiekimy
ir pazangos vertinimo samprata, SMM rekomendacijomis.

9.Pradiniy klasiy mokiniy pasiekimy pazanga fiksuojama jraSant mokinio pasiekta mokymosi
lygi. Baigus pradinio ugdymo programg rengiamas pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy
ir pazangos vertinimo aprasas.

10. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programos mokiniy pasiekimams jvertinti taikoma 10
baly vertinimo sistema.

11. Planuodamas ugdymo procesa mokytojas planuoja ir vertinima, jj sieja su mokymosi
tikslais, atsizvelgdamas ] mokiniy mokymosi patirtj ir geb&jimus.

12. Vertindami mokytojai vadovaujasi metodinése grupése parengtais ir aprobuotais dalyko
vertinimo Kriterijais.

13. Mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky , projekty vertinimas.

D¢l mokiniy pasiekimy, mokantis ekonomikos, dailés, muzikos, kiino kulttiros, technologijy,
pilietiSkumo pagrindy, dorinio ugdymo, Zzmogaus saugos, pasirenkamyjy dalyky ir dalyky moduliy
vertinimo sprendimg kiekvienais mokslo metais priima mokytojy taryba. Kiti mokomieji dalykai
vertinami paZymiu.

14. 11 klasés mokiniai ugdymo plane numatytu adaptacijos metu neigiamais paZymiai
nevertinami.

15. 5 klasés mokiniai pirmg ménesj neraso kontroliniy darby, o visg adaptacijos laikotarpj
jiems nerasomi neigiami pazymiai.

16. Dalyko mokytojai vertinimo kriterijus mokiniams pateikia per pirmasias pamokas rugséjo
ménesj. Vertinimo kriterijai skelbiami kabineto informaciniame stende ar specialiame aplanke.

17. Mokytojai, pradédami naujg tema, skyriy su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo
metodus, vertinimo kriterijus.

18. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus
vertinti tokiu daZnumu per pusmet;j:

18.1. jei dalykui mokyti skirta 1 savaitiné pamoka, vertinama ne maziau kaip 5 paZymiais;

18.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 savaitinés pamokos, vertinama ne maziau kaip 7 pazymiais;

18.3. jei dalykui mokyti skirtos 3-7 savaitinés pamokos, vertinama ne maziau kaip 9-10
pazymiais.

19. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo formos, uz kurias raSomas pazymys:

19.1 Kontrolinis darbas:

19.1.1. darbas rastu ne maZesnis kaip 30 minuciy trukmeés, skirtas patikrinti, kaip
jvaldyta programos dalis (tema, kelios temos, skyrius, logiskai uzbaigta dalis ir pan.)

19.1.2. per vieng dieng klasei gali biiti tik 1 kontrolinis darbas;

19.1.3. kiekviena pusmetj pagal dalyky teminius planus sudaromas bendras
kontroliniy darby grafikas, nurodant konkrecig diena;

19.1.4. sutapus keliy dalyky kontrolinio darbo laikui, pirmenybé raSyti kontrolinj
darbg teikiama mokomajam dalykui, kurio yra maziau savaitiniy pamokuy;



19.1.5. paskutini¢ dieng prie§ mokiniy atostogas ir pirmg dieng po mokiniy atostogy
kontrolinis darbas neraSomas;

19.1.6. kontroliniy darby grafikas ateinaniam ménesiui skelbiamas viesai iki
einamojo ménesio 25 d.;

19.1.7. mokytojas dél svarbiy priezasCiy (liga, kavlifikacijos kélimas ar pan.)
negaléjes laiku parasyti kontrolinio darbo, numato naujg datg, koreguodas kontroliniy darby garfika;

19.1.8. jei mokinys dél ligos ar kity, dokumentais patvirtinty pateisinamy priazasciy
praleido daugiau kaip 80 proc. vienos temos pamoky, jis nuo kontrolinio darbo gali bati
atleidziamas;

19.1.9. mokiniai, praleid¢ kontrolinj darbg dé¢l pateisinamos priezasties, privalo
atsiskaityti dienyne raSomas 1 (uzduotis neatlikta);

19.1.10. jei mokinys, neatvykes j kontrolinj darbg negali nurodyti pateisinamos
priezasties, jis susitargs su mokytoju, privalo atsiskaityti per savaite nuo kontrolinio darbo raSymo
dienos. Neatvykus atsiskaityti dienyne raSomas 1 (uzduotis neatlikta);

19.1.11. kontrolinis darbas jvertinamas per 7 kalendorines dienas, geriausia iki kitos
pamokos;

19.1.12. mokiniai supazindinami su iStaisytais darbais, pravedama i§sami kontrolinio
darbo klaidy analiz¢;

19.1.13. kontrolinis darbas neperraSomas, bet mokiniui, gavusiam neigiamg jvertinima
pageidaujant sudaroma galimybé pasimokius atsiskaityti i§ tos temos per savait¢ nuo rezultaty
paskelbimo dienos;

19.1.14. kontrolis darbas skiriamas baigus didesnés apimties tema. Jis gali trukti 30-90
minuciy. Apie kontrolinj darba mokiniams parne$ama i§ anksto. Rekomenduojama kontrolinio
darbo uzduotis iSdéstyti laikantis eiliSkumo principo: nuo lengvesniy uzduociy eiti prie sunkeniy,
kad kiekvienas mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes uzduotis ir gauti atitinkama
jvertinima.

19.2. Apklausa rastu:

19.2.1. apklausa raStu gali trukti iki 20 minuciy. Jos tikslas- greitas mokinio as klasés
Ziniy patikrinimas. Uzduotys turi biiti konkrecios, trumpos, aiSkios. Apklausos formos gali buti
jvairios: klausimynas, testas, diktantas. Apklausa atlieckama ne daugiau kaip i§ vienos pamokos
medZiagos;

19.2.2. darbai graZinami ir su rezultatais moiniai supazindinami kitos pamokos metu;

19.2.3. apklausos pazymys jraSomas ] dienyng arba ] kaupiamajj vertinimg mokytojo
sprendimu;

19.2.4. mokiniai, praleide apklausa, atsiskaityti neprivalo;

19.2.5. 1§ anksto apie apklausa mokiniai neinformuojami.

19.3. Apklausa zodziu:

19.3.1. apie apklausa mokiniams biitina pranesti prie§ 1 pamoka;

19.3.2. praleidus pamoka be prieZasties, mokytojas turi teis¢ kita pamoka mokinj
kviesti atsakinéti;

19.3.3. darby jvertinimas jraSomas } dienyng tg pacig pamoka;

19.4. Savarankiskas darbas:

19.4.1. darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama mokytojo nuozitira;

19.4.2. jo metu mokiniai atlieka mokytojo pateiktas uzduotis i$ jau iSmokty ar naujai
18déstyty temy;

19.4.3. savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis vadovéliais ir kitomis
mokytojo nurodytomis mokymo priemonémis;

19.4.4. patikrinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai);

19.4.5. patikrinti ir jvetinti savarankiski darbai turi buti graZinami kitos pamokos
metu;

19.4.6. savarankisko darbo jvertinimas jraSomas j dienyna;



19.4.7. apie savarankiSko darbo ra§ymg i§ anksto informuoti nebiitina (nebent bity

reikalingos priemonés: zinynai, zodynai, skai¢iuotuvai ir kt.).
19.5. Interpretacija, rasinys, kuirybinis darbas:

19.5.1. raSomieji darbai raSomi 1-2 pamokas, apie juos praneSama pries savaite;

19.5.2. darbai grazinami ir jvertinimai paskelbiami per 1 savait¢ nuo paraSymo dienos;

19.5.3. rasomieji darbai jtraukiami j kontroliniy darby grafika.

19.6. Laboratoriniai ir praktikos darbai:

19.6.1. tikrinamieji darbai, trunkantys ne maziau kaip 35 min., jy metu tikrinami
mokiniy géjimai teorines zinias taikyti praktikoje;

19.6.2. apie laboratorinj (praktinj) darba praneSama ne véliau kaip prieS vieng
pamoka;

19.6.3. laboratoriniai (praktikos) darbai chemijos, fizikos ir biologijos pamokose
vertinami pazymiu;

19.6.4. 7 — 10 klasiy mokinys, neatvykes j laboratorinj (praktinj) darba, atsiskaityti
neprivalo. 11-12 klasiy mokinys, neatvykes j laboratorinj (praktinj) darba,privalo atsiskaityti.

19.7. Praktiniai — kiirybiniai darbai:

19.7.1. praktiniai-kiirybiniai darbai skiriami ugdyti moksleiviy gebé&jimus, teorines
zinias pritaikyti praktikoje. Praktinés-kiirybinés uzduoties atlikimo laikas priklauso nuo darbo
sudétingumo.

19.7.2. praktiniai-kiirybiniai darbai tikrinami ir vertinimi pagal bendrus reikalavimus:

19.7.2.1. ar geba savarankiSkai iSsirinkti uzduociai reikalingus darbo jrankius,
lrenginius, masinas, ruoSinius ir medziagas. Stebéti paruoSiamyjy darby nuosekluma;

19.7.2.2. ar mokiniai turi pakankamai teoriniy ziniy bei praktiniy gebéjimy, kad galéty
savarankiSkai teisingai ir racionaliai atlikti uzduotg praktinj-ktrybinj darba;

19.7.2.3. kaip planuoja savo praktinj-kiirybinj darba;

19.7.2.4. kaip pasiruoSia savo darbo vietg ir jrankius;

19.7.2.5. ar sugeba naudotis papildoma technine ir technologine dokumentacija;

19.7.2.6. kaip atlieka pagrindinj praktinj darba;

19.7.2.7. kaip dirbdami laikosi darby saugos, sanitarijos bei higienos reikalavimy;

19.7.2.8. kaip laikosi drausmes, kaip baigia darbg ir susitvarko darbo vieta;

19.7.2.9. kaip mokiniai paraso ir atlieka darbo ataskaitas, susumuoja darbo rezultatus
ir juos apibendrina;

19.8. Projektiniai darbai:

19.8.1. rengiami i§ vienos temos, bet gali biiti integruoti;

19.8.2. apie projektinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§ savaite;

19.8.3. trumpalaikj projekta gali atlikti 1 mokinys arba grupelés po 2-3 mokinius;

19.8.4. galutinis jvertinimas susideda i§ vertinimy:

19.8.4.1. uz atsakymg | tema, pateikta medziaga, darbo estetiSkuma;

19.8.4.2. uz darbo pristatyma;

19.8.5. kiekviena dalis vertinama deSimtbalés sistemos pazymiu ir vedamas
aritmetinis vidurkis;

19.8.6. galutinis pazymys } dienyna projekto pristatymo dieng;

19.8.7. 11-12 kl. projektiniai darbai vertinami pagal ,,Projektiniy darby vertinimo
sistemg®, atskirai jraSomi j dienyng ir brandos atestatg.

19.9. Referatai:

19.9.1. mokiniai per pusmetj gali raSyti pasirinkta ar nurodyta tema tik 1 mokomojo
dalyko referatg (suderinus su déstanciy mokytojy);

19.9.2. pristacius referata, jo jvertinimas jraSomas i dienyna.

19.10. Dalyvavimas olimpiadose, kunkursuose, varzybose:

19.10.1. uz dalyvavimg mokyklinése olimpiadose raSomas — ,,10“, uz prizines vietas,

uzimtas mokyklinéje olimpiadoje, raSomas — ,,10%;



19.10.2. uz dalyvavimg respublikinése ir rajoninése olimpiadose, konkursuose ir

varzybose raSomas — ,,10, uz prizing vietg ar tapus laureatu dar vienas—,,10°;
19.11. Kaupiamasis vertinimas:

19.11.1. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas, kai mokinys uz per pamoka pasiekta pazanga ar namy darbus gauna susitartg
tasky skai¢iy (gali bati ir kiti susitarimai);

19.11.2. kaupiamojo vertinimo tikslas — skatinti mokymosi motyvacija;

19.11.3. mokytojas paaiskina mokiniams, kiek jie gauna tasky uz tam tikry uzduociy
atlikima;

19.11.4. mokinio gaunami taSkai pagal nustatytus Kriterijus pildomi kaupiamojo
vertinimo ziniarastyje;

19.11.5. taSkai uz kaupiamajj veretinimg sumuojami kiekvieng ménesj;

19.11.6. nutarimg del kaupiamojo vertinimo konvertavimo i 10 baly sistemg tvarkos
priima dalyky metodinés grupés.

19.12. Moduliai:

19.12.1. mokinio pasiekimy mokantis modulio programos jvertinimas jskaitomas |
dalyko jvertinima kaip vienas i$ pazymiy;

19.12.2. modulio jvertinimas fiksuojamas dienyne pusmeciui pasibaigus, jraSomas to
dalyko priespaskuting trimestro (ar pusmecio) pamoka;

20. Dienyne po jvertinimu jraSomi trumpinimai: K.d. — po kontrolinio darbo, M — po modulio, S.d.
— po savarankis$ko darbo, Proj. — po projektiniy darby, Lab. Prakt. — po laboratoriniy, praktikos
darby.

21. Mokinys, abejojantis dél jvertinimo, kreipiasi | dalyko mokytoja. NeiSsprendus situacijos,
mokinys kreipiasi | direktoriaus pavaduotoja ugdymui. Problema sprendziama remiantis mokykloje
nustatyta mokiniy, jy tévy (globéjy, ripintojy) prasymy del pasiekimy jvertinimo objektyvumo
nagriné¢jimo tvarka.

V. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

22. Mokiniui dalyko metinis jvertinimas i§vedamas i$ I ir IT pusmecio jvertinimy:

22.1. neatestuotam vieng pusmet] — savarankiskai atsiskai¢ius uz to pusmecio programa;

22.2. mokiniui, turiniam nepatenkinama dalyko antrojo pusmecio jvertinima, negali biiti
1Svedamas patenkinamas to dalyko metinis jvertinimas;

22.3. mokinys, praleides 50 % dalyko pamoky, yra neatestuojamas. Jei mokinys Sias pamokas
praleido dél ligos ar kity svarbiy priezaséiy, jis turi teis¢ atsiskaityti sutartu su mokytoju laiku.
23. I$vedant pusmecio pazymius skai¢iuojamas aritmetinis vidurkis (6.5-7; 7,4-7).
24. Metinio jvertinimo pazymys vedamas i§ I ir II pusmecio jvertinimo aritmetinio vidurkio
(suapvalinus iki sveikojo skaiciaus).
25. Jei II pusmecio jvertinimas yra Zemesnis nei I pusmecio jvertinimas, tai dalyko metinis
jvertinimas iSvedamas i§ visy (per metus) jvertinimy aritmetinio vidurkio (suapvalinus iki sveikojo
skaiCiaus).
26. Mokiniams, turintiems neigiamg metin] jvertinimg ar neatestuotiems, mokytojy tarybos
nutarimu skiriami papildomi darbai mokymosi spragoms likviduoti.
27. Papildomai dirbdamas mokinys turi atsiskaityti uz temas, i§ kuriy nebuvo atestuotas. Po
papildomy darby i§vedamas pazymiy vidurkis.
28. Mokinio, po papildomy darby turin€io neigiamg metinj jvertinimg, kélimg j auksStesne klasg
sprendzia mokytojy taryba.



VI. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

29. Dalyko mokytojas:

29.1. pamokose pazymiu vertina jvairius mokiniy veiklos aspektus (dalykine pazanga,
aktyvuma, mokéjima dirbti grupéje, gebéjima rasti kiirybisSka sprendima ir kt.);

29.2. kuria mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo metodikg — parenka tinkamus ir jvairius
vertinimo metodus, buidus, forma, tvarka;

29.3. efektyviai derina formaly ir neformaly vertinima;

29.4. vertindamas skatina mokiniy mokymosi motyvacijg, stiprina jy pasitikéjimag savimi,
sickia padéti mokiniams suvokti bei jvertinti mokymosi spragas. ISsiaiskina priezastis, jeigu
mokinys i§ eilés gavo du neigiamus pazymius uz kontrolinius darbus;

29.5. nustato spec. poreikiy mokiniams, dirbantiems pagal modifikuotas ir adaptuotas
programas, individualiy programy vertinimo kriterijus;

29.6. nustato vertinimo kriterijus jskaitas laikantiems mokiniams;

29.7. informuoja Klasés vadova ir tévus (per pazymiy knygeles) apie mokiniy mokymosi
pasiekimus bei problemas;

29.8. sistemingai ir laiku teikia informacija mokinams, jy tévams, klasés vadovui (nuolat
fiksuoja mokymosi rezultatus kalsiy dienynuose, laiku iSveda signalinius, pusmetinius paZzymius);

29.9. likus ménesiui iki pusmecio pabaigos iSveda 11 -12 klasiy mokiniams pusmecio
signalinius pazymius;

29.10. vertina pastangas, nurodo atsilikimo priezastis, svarstant mokinio kélimo j aukstesne
klase klausima;

29.11. koreguoja vertinimo sistema, atsizvelgdamas j klasés vadovo, mokiniy ir jy tévy
sitilymus;

29.12. dalyky metodiniams bireliams teikia detalizuota dalyko vertinimo sistema,
remdamasis §iuo apraSu ir mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata (SMM jsakymas
2004 m. vasario 25 d. Nr. ISAK-256).

30. klasés vadovas:

30.1. seka ir vertina auklétiniy ugdymo ir saviugdos procesa;

30.2. aptaria su ugdytiniais jy veikla bei rezultatus, padeda mokiniams jzvelgti mokymosi
veiklos rezultaty priezastis, numatyti tolesnius ugdymosi tikslus bei jy igyvendinimo biidus;

30.3. uztikrina, kad mokiniy pazymiy knygelése biity jrasyti mokomuyjy dalyky jvertinimai,
pusmecio ir metiniai paZymiai;

30.4. kartg per ménes] informuoja tévus apie mokiniy mokymasi bei veikla mokykloje (per
pazymiy knygeles);

30.5. tarpininkauja tarp mokiniy ir mokytojy, mokytojy ir tévy sprendziant mokiniy
mokymosi bei vertinimo problemas;

30.6. vidaus tvarkos taisyklése numatytais terminais pateikia klasés mokiniy pusmeciy,
metiniy vertinimy suvestines direktoriaus pavaduotojai ugdymui;

30.7. pusmecio pabaigoje apibendrina mokinio padaryta paZanga ar Ziniy spragas jrasu
pazymiy knygeléje;

30.8. teikia informacijg apie auklétinj, svarstant jo kélimo i auksStesne klas¢ klausimga.

31. Mokyklos vadovas:

31.1. tvirtina bendrg mokyklos vertinimo tvarka;

31.2. skatina mokytojus ieSkoti efektyvesniy vertinimo biidy, palaiko jy iniciatyva;

31.3. svarsto ir daro sprendimus dél mokiniy kélimo j aukStesng klase;

31.4. sistemina ir analizuoja gautus vertinimy duomenis, ieSko biidy mokymo proceui
efektyvinti;

31.5. neformaliu vertinimu (pagyrimo rastai, padéka tévams ir kt.) skatina pazangius, jsp¢ja
(pokalbiai, jsp¢jimai, pranesimai tévams ir kt.) nepazangius mokinius;

31.6. uztikrina mokyklos vertinimo sistemos funkcionavima;

31.7. periodiskai (pusmeciai) vertina mokyklos darbo kokybe.



